عقد تأسيس شركة تضامن

الفريق الأول :...................... ، يحمل الرقم الوطني :.................. ، ويحمل بطاقة شخصية رقم ................. صادرة عن مكتب الاحوال المدنية بمدينة ............... بتاريخ......... .
عنوانه المختار للتبليغ  :.................................. ، رقم الهاتف للتبليغ ............... .

الفريق الثاني : ....................... ، يحمل الرقم الوطني ................... ، ويحمل بطاقة شخصية رقم .................. صادرة عن مكتب الأحوال المدنية بمدينة ............. بتارريخ ........... .
عنوانه المختار للتبليغ : ..............................................، رقم الهاتف للتبليغ .............. .

الفريق الثالث : ................... ، يحمل الرقم الوطني ................... ، ويحمل بطاقة شخصية رقم .................. صادرة عن مكتب الأحوال المدنية بمدينة ............. بتارريخ........... .
عنوانه المختار للتبليغ :.................................... ، رقم الهاتف للتبليغ ..................
اتفق الشركاء السابق ذكرهم على تكوين شركة تضامن فيما بينهم بالشروط الآتية : 
أولاً : اسم الشركة :.............................. .
ثانياً : السمة التجارية :.......................... .
رابعا : غرض الشركة :........................ .
خامساً : مدة الشركة : ........................... .
سادسا : رأس المال والحصص : ..................... .
سابعاً : الإدارة وحق التوقيع : أسندت إدارة الشركة والتوقيع عنها للشريك المتضامن / .............. منفردا وله في ذلك اوسع السلطات لتحقيق غرض الشركة وله حق تمثيل الشركة تمثيلا قانونياً كاملاً أمام كافة الجهات الحكومية والقطاعين العام والخاص وله حق إبرام كافة العقود والمعاملات الداخلة ضمن غرض الشركة وله حق الاقتراض من البنوك مباشرة باسم الشركة ولـه حـق شـراء وبيع السيارات باسم الشركة وترخيصها أمام إدارة ترخيص السواقين والمركبات وفروعها وعليه أن يقـوم بإثبـات هـذا العـقـد أمـام الجهات المختصة بمصروفات علـى عـاتـق الـشـركـة ولـه حـق توكيل الغيرة القيام بكل أو بعض ما ذكر .
 ثامناً : السنة المالية : تبدأ السنة المالية للشركة من أول كانون ثان من كل عام وتنتهي في آخر كانون أول من نفس العام على أن تبدأ السنة المالية الأولى من تاريخ هذا العقد وتنتهي في آخر ديسمبر من العام التالي .
 تاسعاً : الأرباح والخسائر : تـوزع الأرباح والخسائر الناتجـة مـن الـشـركـة بـين الشركة بعد استنزال كافة المصروفات الإدارية والحكومية والالتزامات قبل الغير بنسبة توزيع رأس المال بينهم . 
عاشراً : الانسحاب والتنازل عن الحصص ... لا يحق لأحد الشركاء أن ينسحب مـن الشركة قبـل نهايـة مـدتها أو يتنازل عـن حـصته فيهـا أو عـن جـزء منهـا للغير إلا بموافقة باقي الشركاء كتابة .
حادي عشر : وفاة أحد الشركاء أو فقده أهليته : في حالة وفاة أحد الشركاء أو فقدان أهليته أو إشهار إفلاسه لا يحق لورثته أو ممثليـه أو دائنيـه أن يتدخلوا في إدارة الشركة ولا أن يطلبوا حلها قبل نهاية مدتها وحقهم قاصر على تقاضى نصيب مورثهم ي الأرباح التي لم يتسلمها والتي تجنيها الشركة مستقبلاً . 
ثاني عشر : النزاع بين الشركاء : كل نزاع ينشأ بين الشركاء وبعضهم أو بينهم وبين ورثة أحدهم يكون الفصل في هذا النزاع من اختصاص محكمة ................... . 
ثالث عشر : العناوين : يقر الفريقان أن العناوين المثبتة إزاء كل منهما هـي الموطن المختار لإجراء التبليغات وأية إخطارات أو تبليغات أو مراسلات على هذه العناوين تعـد صحيحة منتجـة لآثارهـا القانونيـة مـا لم يخطـر أي فـريـق الـفـريـق الآخـر بـتغير عنوانـه بإخطار خطي . 
رابع عشر : نسخ العقد : حرر هذا العقد من أصل وثلاث صور يبقى الأصل بمقر الشركة وأعطي كل شريك صورة للعمل بموجبها عند اللزوم .

تحريراً في ............................ 



الفريق الاول                   الفر يق الثاني                    الفريق الثالث
